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Introduccion y metodologia

El debate en torno a la inmigracion se ha
intensificado en Espana a lo largo de los
Ultimos anos, vinculandose la mayoria de las
veces a cuestiones como el empleo, el
crecimiento econdmico y la cohesion
social.

Sabemos por anteriores investigaciones
que la sociedad espafiola muestra una
actitud ampliamente favorable hacia las vias
de inmigracion legal y hacia aquellas

politicas migratorias que estan relacionadas
con el ambito laboral y la contribucion
econdmica.

Por ejemplo, un 81% esta a favor de la
puesta en marcha de programas de
contratacion en origen; un /1% apoya la
simplificacion de los tramites para
convalidar titulaciones educativas y
técnicas; y un 69% se muestra favorable a la
implementacion de programas que
promuevan la formacion en origen de
inmigrantes y refugiados.

A pesar de ello, en Espana se ha
experimentado todavia de forma limitada
con el community sponsorship o patrocinio
comunitario, un modelo que promueve la
implicacion directa de la ciudadanfa, las
organizaciones sociales y las comunidades
locales en la acogida y el acompafamiento
de personas migrantes y refugiadas, en
colaboracion con las instituciones publicas.

La experiencia internacional y los estudios
realizados por nuestra organizacién en otros
paises muestran que este tipo de
programas cuentan con un alto nivel de
apoyo social y generan una elevada
satisfaccion entre las personas y entidades
que se implican en ellos. A partir de este
conocimiento previo, concebimos este
estudio con un propdsito claro: analizar el
grado de aceptacion que el community
sponsorship podria tener en Espanay los
niveles potenciales de implicacion de la
ciudadania en este tipo de iniciativas.

Metodologia

Este estudio ha sido desarrollado a partir de una
encuesta, cuya ficha técnica resumimos a continuacion:

Universo y muestra: 2508 entrevistados espanoles
mayores de edad con derecho a voto

Fecha de realizacién: 31 de Octubre - 9 de
Noviembre 2025

Metodologia: encuesta online (CAWI) con cuotas
representativas por CCAA, edad y género
(entrecruzadas), tamafo del municipio e ingresos
mensuales netos por hogar. El margen de error para
un intervalo de confianza del 95% es de +/- 1,97%.
Ponderacion: los datos se han ponderado utilizando
las cuotas de disefio (género x edad, Comunidad
Autédnoma, tamafio del municipio e ingresos
mensuales netos del hogar) mediante un
procedimiento de ajuste iterativo proporcional
(raking) para garantizar la representatividad de la
muestra respecto a la poblacion.

En ocasiones los datos en los graficos pueden no
sumar 100% debido al redondeo.


https://www.moreincommon.com/media/rqxiddo5/informe-europe-talks-migration-espan-a-2025-more-in-common.pdf

Participacion de la sociedad espanola
en iniciativas de acogida locales



Un 15% de la poblacion espanola ha participado en iniciativas o
programas de acogida locales con inmigrantes y refugiados

¢Ha participado usted personalmente alguna vez en iniciativas para
acoger o ayudar a inmigrantes o refugiados recién llegados a su barrio o

municipio?

No mSj

Alo largo de la presentacidn, se
(\ ueden ver los resultados de
algunas preguntas por distintas

variables haciendo click en este
@ simbolo

B Los grupos de edad mas jovenes han participado en iniciativas de acogida de inmigrantes y

refugiados en mayor proporcion que las generaciones mas mayores. Asi, entre los jovenes de 18 a 24
anos, un 21% afirma haber participado en este tipo de iniciativas; entre los que tienen entre 25 y 39
anos el porcentaje asciende al 23%. En cambio, solo un 9% de aquellos que tienen 65 o mas anos
dicen haber participado en este tipo de programas.

Del mismo modo, el nivel de participacion en iniciativas de acogida ha sido ligeramente superior en
términos porcentuales entre los habitantes de poblaciones rurales (por debajo de los 10.000
habitantes) que entre los que viven en ciudades medianas o grandes.

Los porcentajes de participacion también son mas elevados entre aquellos que viven en hogares
con bajos ingresos (menos de 1.500 euros mensuales) y entre los ciudadanos de izquierdas (por
ejemplo, un 20% de los votantes del PSOE afirman haber participado, mientras que el porcentaje es
del 11% entre los votantes del PP).


https://public.flourish.studio/visualisation/27105417/

Un 5% de los espanoles se ha movilizado para ayudar a los refugiados
ucranianos y un 2% ayudo a los sirios

¢A qué grupo o grupos de inmigrantes o refugiados ha ayudado usted a través de iniciativas de acogida o
bienvenida en su vecindario, barrio o municipio?

A personas A personas
que huian de que huian o
Siria migraban
2% desde otras
partes del
mundo
2%

No lo sé
A personas 1%
que huian de
Afganistan
2%
Resultados mostrados en % para el total de la poblacion. Esta pregunta se realizd dnicamente a aquellos que anteriormente habian senalado que han participade en iniciativas de acogida de More in
inmigrantes y refugiados. Noviembre de 2025




La donacion en especie y el voluntariado, principales formas de
ayudar a inmigrantes y refugiados a traves de iniciativas locales

¢Y de queé forma concreta ha ayudado usted a inmigrantes o refugiados a través de iniciativas de acogida en su barrio
O municipio?

Haciendo donaciones en especie (ropa, comida, muebles, etc.) para refugiados e inmigrantes en su zona o municipio

Ofreciendo su tiemio como voluntario iara aiudarlos de diferentes maneras (a buscar casa o trabajo, con tramites, a aprender espaiiol u otra lengua, etc.)

- .

Ayudando a un refugiado o inmigrante o a una familia de refugiados durante un periodo de tiempo prolongado para que puedan establecerse e integrarse

Recaudando dinero para ayudar a inmigrantes o refugiados de su barrio o municipio (por ejemplo, a través de recolecciones online o crowdfundings)

Prestando o donando dinero a inmigrantes o refugiados o a familias de inmigrantes y refugiados

Donando dinero a iniciativas u organizaciones de apoyo a los refugiados en su barrio o municipio
19%

Aloiando a inm|irantes o refugiados en su propia casa

De otras formas

8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% ?0% 100%

Resultados mostrados en % entre aquellos que previamente habian afirmado que habian participado en iniciativas de acogida. Noviembre de 2025
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En general, los participantes en iniciativas de acogida valoran
la experiencia de forma positiva

En general, ;como evaluaria personalmente esa experiencia de ayudar a refugiados o
inmigrantes recién llegados a su barrio o municipio?

@ Muy positiva @ Algo positiva @ Ni positiva ni negativa ¢ Algo negativa ~ Muy negativa ¢ No lo sé

e~

Un 78% valora su
experiencia de forma
muy positiva o algo
Un 13% afirma que la positiva
experiencia no fue ni

positiva ni negativa

Resultados mostrades en % para aquellos que afirman hakber participade en iniciativas locales de acogida de refugiados e inmigrantes
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Apoyo a iniciativas de acogida
y patrocinio comunitario



¢En que
consiste el
community
sponsorship
o patrocinio
comunitario?

El community sponsorship o patrocinio comunitario es un modelo de acogida e integracion de
personas refugiadas que pone a la comunidad en el centro del proceso. A diferencia de los
programas de acogida tradicionales, en los que la responsabilidad recae principalmente en las
administraciones publicas, este enfoque implica de manera directa a la ciudadania, asociaciones,
entidades locales y potencialmente también a otros actores como empresas, centros educativos,
etc.

La premisa es sencilla: se ponen en marcha mecanismos para que grupos de vecinos o
voluntarios se comprometan a acompanar a refugiados recién llegados durante sus primeros
meses o anos en el pais. Este apoyo puede tomar diversas formas, tales como ayuda para
encontrar vivienda, aprender el idioma, acceder a servicios basicos, conocer el entorno o
integrarse social y laboralmente. El objetivo no es solo cubrir necesidades materiales, sino
también ofrecer una red de apoyo que facilite una integracién mas rapida y humana, de la mano
de voluntarios que conocen bien su comunidad.

Los programas de community sponsorship se basan normalmente en la colaboracién entre la
comunidad de acogida, las organizaciones sociales y las instituciones publicas (gobierno central,
Comunidades Autonomas, ayuntamientos, etc.). Cada actor cumple un papel que puede ser
diferente en cada programa, ya que este modelo es bastante flexible y adaptable a la situacion de
cada contexto, pais, region o localidad.

La experiencia ha demostrado que el community sponsorship fortalece la cohesidn social,
fomenta la participacion ciudadana y genera beneficios tanto para las personas acogidas como
para las comunidades que las reciben. Canada es el ejemplo mas antiguo y conocido, ya que
desde finales de los afios 70 existe un programa de patrocinio privado de refugiados, a través del
cual se ha acogido a miles de personas y familias refugiadas en el pais. Este modelo ha servido de
inspiracion para muchos otros paises en los que el patrocinio comunitario ya existe de diferentes
maneras, tales como Reino Unido, Australia o Nueva Zelanda. En Espana es todavia una férmula
poco explorada, pero en los ultimos afos se han desarrollado programas piloto en Pais Vasco,
Navarra y Comunidad Valenciana.




En general, el nivel de apoyo a iniciativas de patrocinio
comunitario es alto

@ Muy buena idea @ Buenaidea ¢ Malaidea @ Muy malaidea @ No lo sé/No tengo una opinién B Un 60% de la poblacién considera que es una muy buena o

En general, ;le pareceria una buena o una
mala idea que se pusiera en marcha en su
municipio o ciudad un programa para

una buena idea que se establezcan programas de community
sponsorship en sus lugares de residencia. Las principales
diferencias en los niveles de apoyo se dan en funcidn de la

que los vecinos puedan ofrecerse 1% 12% ideologfa de los ciudadanos
voluntarios para aYudar a refugiados '
recién llegados a instalarse e integrarse? ., S ) )
La presentacion de las iniciativas de community sponsorship
como una solucidn al problema de la despoblacion
E';?;g‘;’;g:‘“;se’r“;:'::a';":h?gfoﬁ;::_l :: incrementa ligeramente los niveles de apoyo, también entre
para que los vecinos puedan ayudar a los publicos mas escépticos.
acoger e integrar a refugiados en sus 10% 1%
municipios y asi luchar contra la
despoblacién. En Eenerﬂl:ale Pﬂffcﬁdung El porcentaje de apoyo sube del 60% al 65% entre aquellos
uena o una malaiqaea:? . o e .
que viven en municipios con menos de 10.000 habitantes
70%  80% cuando se vincula community sponsorship con despoblacion

Resultados mostrados en % para el total de la poblacion. Noviembre de 2025 @ @

rural. Curiosamente, el apoyo es mayor en las grandes
ciudades (mas de 100.000 habitantes), donde llega al 70%.



https://public.flourish.studio/visualisation/27125876/
https://app.flourish.studio/visualisation/27125954/edit

El numero de espainoles que podria involucrarse en iniciativas
de community sponsorship es elevado

Imagine que una grave crisis internacional o humanitaria provocal la
llegada de un nuevo grupo de refugiados a Espaina. ; Se imagina usted
ofreciéndose como voluntario para ayudar a esos refugiados a

establecerse e integrarse en su municipio o vecindario? 3 5 O/ de la poblaci(')n espanola afirma que

probablemente participaria en .
Iniciativas de community sponsorship

O se muestra abierto a participar en este
\ >tra ab P P
() tipo de iniciativas

rechazaria involucrarse

5 % no sabe se se involucraria o no

@ Definitivamente si @ Probablemente si @ Quizés ¢ Probablemente no = Definitivamente no
Nolo sé

16%

15%

Resultados mostrados en % para el total de la poblacién. Noviembre de 2025



https://public.flourish.studio/visualisation/27246312/
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Ayuda con el aprendizaje de la lengua, con los tramites administrativos
y con la busqueda de empleo, principales formas de involucrarse

¢De qué formas cree que podria colaborar personalmente para ayudar a
esos refugiados a establecerse e integrarse en su municipio o
vecindario?

A afol u otra lengua cooficial

49%

udandoles a aprender esp

Ayudandoles a concertar citas para realizar tramites con la administracion

B Entre aquellos dispuestos o abiertos a participar en iniciativas de community

sponsorship, la ensenanza de la lengua, la ayuda con tramites administrativos
Ayudéndoles a conocer a gente, amigos y a hacer contactos (empadronarse, buscar un médico de cabecera, matricular a los hijos en el
colegio, etc.) y el apoyo en la busqueda de empleo son las formas de
Ayudandoles a cuidar a los hijos de familias de refugiados recién llegadas cuando lo necesiten partiCipaCién preferidas.
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B El pago del alquiler de la vivienda (en la pregunta se especificaba que seria
junto a otros voluntarios) y el acogimiento en la propia vivienda serian las
formas de involucrarse mas minoritarias.

Ayudandoles con desplazamientos en coche cuando lo necesiten

Ayudandoles de otras formas

18%

Ayudandoles a pagar los gastos de alquiler de vivienda durante un tiempo

Alojandolos de forma temporal en su propia casa

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% @

Resultados mostrados en % entre aquellos que se muestran abiertos a participar en programas de community
sponsorship. Noviembre de 2025



https://public.flourish.studio/visualisation/27138616/

Las fuentes de motivacion para participar en programas de

sponsorship son variadas

¢Cuales diria que son sus principales motivaciones para querer o estar

abierto a participar en este tipo de iniciativas de acogida y ayuda a

refugiados en su municipio o barrio? Seleccione un maximo de tres
opciones

.n mis circulos
sociales, este

tipo de
volunm’riado se

valora
positivamente

9%
La empatia y la compasion conla N°7|;sé

situacion de los refugiados son las
o o . o Conozcoa
principales motivaciones alguien que
participa y me
ha animado a
hacerlo
1%

Esta pregunta se realizd unicamente a aquellos que anteriormente habian sefalado que participarian en
programas de community sponsorship. Moviembre de 2025

</

©

Un 35% senala la creencia de que
los programas de patrocinio
comunitario pueden ayudar de
verdad a los refugiados



https://public.flourish.studio/visualisation/27141143/

Se aprecia una mayor reticencia a participar en programas que
incluyan a determinados grupos de refugiados

Imagine que en su municipio se pone en marcha un programa para que los vecinos

puedan acoger y ayudar a refugiados a instalarse e integrarse. { Con qué grupos de

refugiados cree usted que sus vecinos podrian sentirse mas incomodos a la hora de
ayudarlos o acogerlos? Seleccione un maximo de tres opciones

23%
20% 22%
19%
15% 16%
1a% 5% 5% Preguntando de manera indirecta, se observan mayores
12% reservas a la hora de involucrarse en programas que
107 1% incluyan a determinados grupos de refugiados.

9% 10%
9%

Un 23% de aquellos que estarian dispuestos o abiertos a
% participar en programas de sponsorship sefialan

5% : : : _
incomodidad con refugiados musulmanes. Los siguientes
grupos que mas reticencias levantan son los refugiados de

0% etnia gitana y aquellos provenientes de Oriente Medio.
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Resultados mostrados en % entre aquellos que previamente habian afirmado que participarian o estarian abiertos a participar en iniciativas de
community sponsorship




En cuanto a las barreras, la posible inseguridad es el principal
obstaculo para aquellos que no desean involucrarse

¢Cuales son los motivos por los que no se ofreceria como voluntario para ayudar a refugiados a
establecerse e integrarse en el lugar en el que usted vive? Seleccione un maximo de tres

Me preocupan los posibles riesgos para mi seguridad o la de mi familia
34%

No considero que sea mi trabajo cuidar de los refugiados

29%

Estoy en contra de que los refugiados vengan a Espafia
24%

Me costaria un dinero que no puedo permitirme

22%

Dudo de que realmente tenga un impacto positivo

17%

No tengo suficiente tiempo libre
16%

No quiero involucrarme en un tema tan controvertido

13%

No hay ninguna iniciativa de este tipo en donde vivo

1%

Me falta informacion sobre qué implicaria ayudar (qué, cuando, como)
1%

Prefiero apoyar a los refugiados de otras maneras
1%

Por otros motivos

10%

Otras personas que conozco han tenido experiencias negativas al implicarse en este tipo de iniciativas
9%

Me desaniman mis propias experiencias negativas como voluntario en el pasado
4%

No lo sé

2%

Me preocupa que otras personas de mi entorno lo desaprueben
1%

He estado ayudando activamente a refugiados recientemente, pero necesito un descanso antes de volver a hacerlo
1%

0% 5% 10% 156% 20% 25% 30% 35%

Resultados mostrados en % entre aquellos que previamente habian afirmado que no participarian en iniciativas de community sponsorship



https://public.flourish.studio/visualisation/27138616/

Comunidades cohesionadas,
comunidades acogedoras



Las personas que tienen una vision positiva de su comunidad

son aquellas mas predispuestas a la acogida

Relacion entre una comunidad fuerte y voluntad de participar en un
programa de community sponsorship

Apertura a participar en un programa de community sponsorship
w

1 1.2 1.4 1.6 1.8 2 22 24 2.6 2.8 3 3.2 34 36 3.8 4

Indice de cohesion comunitaria

Relacion estimada con modelo que controla por edad, sexo, educacion, ingresos, ideologia, consumo de noticias, interés politico y region.

En la encuesta realizada para este estudio, se pidid a los
participantes que expresaran su grado de acuerdo o
desacuerdo con una serie de afirmaciones destinadas a medir
la sensacion de cohesion en su comunidad local. Por ejemplo,
tratamos de averiguar si la gente se siente segura en su barrio,
si siente que comparte valores y objetivos con sus vecinos, si
piensa que sus vecinos se ayudan entre siy si confian los unos
en los otros...

A raiz de sus respuestas, creamos un Indice de cohesidn
comunitaria que permite observar cdmo una mayor cohesion
social, al menos a nivel de percepcion, resulta en una mayor
predisposicion a participar en programas de apadrinamiento
comunitario. En otras palabras: aquellas personas que se
sienten mas seguras e integradas en sus vecindarios o
municipios, que confian en sus vecinos y se sienten unidos a
ellos, estan mas abiertas a participar en este tipo de
programas.

More in
Common



Aquellas personas que ya participan activamente en su
comunidad son las mas abiertas a involucrarse en la acogida

Relacion entre participacion en iniciativas o actividades locales y
apertura a participar en programas de community sponsorship

100%

98.8%
93.8%
89.2%

B0% 83.5%
79.5%

68.9%
60% Como parte de la encuesta realizada para este estudio, se pidié también a

60.4% los participantes que sefalaran si participaban en una o mas iniciativas o
actividades en su barrio o municipio: en un club deportivo, en un coro o
una banda de musica, en una ONG local, en un banco de alimentos, en
una pefia, en una agrupacion politica, en una parroquia o congregacion

38.3% religiosa, en un grupo ecologista...

50.4%

40%

27.9% De nuevo, se aprecia una relacion muy evidente: aquellas personas que
ya participan y se involucran en la vida comunitaria en sus barrios y
lugares de residencia son mas proclives a participar como voluntarios en
programas de patrocinio comunitario. De hecho, cuanto mayor es el

0% numero de actividades o iniciativas en las que participan, mayor es su

o \ 12 3 b % b 1 ® R predisposicion a involucrarse en la acogida.

20%

Probabilidad de querer participar (Prénostico)

Numero de iniciativas o actividades locales en las que participan

El gréfico muestra la probabilidad estimada de estar dispuesto a participar en programas de community sponsorship
("Probablemente si* o "definitivamente si”). Porcentajes predichos por un modelo logit, ponderado por la encuesta. El
modelo ajusta por edad, sexo, educacion, ingresos, ideclogia, consumo de noticias, interés politico y region.




Iniciativas de acogida en
empresas y universidades



Una amplia mayoria social piensa que es una buena idea que las
empresas se involucren en la acogida de refugiados

Algunas empresas contratan o emplean a refugiados que han llegado a
Espaina huyendo de crisis o conflictos internacionales para que puedan
empezar a rehacer su vida e integrarse mas facilmente en el mercado
laboral. En general, ;qué le parece esta practica?

@ Muy buena idea @Buenaidea @ No lo sé/No tengo una opinion = Mala idea @ Muy malaidea

B Sabemos por anteriores encuestas que la sociedad espafiola considera el
empleo como uno de los factores clave en la integracion de inmigrantes y
refugiados: un 63% de la poblacidn considera que encontrar un trabajo y
pagar impuestos en Espana es el factor de integracién mas importante.

B Ello explica que, en general, las politicas migratorias centradas en el empleo,
asi como las iniciativas que involucran a empresas, gocen de un gran apoyo
social.

1

B El73% de la poblacién espafiola considera que es una muy buena o una
buena idea que las empresas pongan en marcha planes de empleo
especificamente dirigidos a refugiados que acaban de llegar a Espana.

48

Resultados mostrados para el total de la poblacion 3:



https://www.moreincommon.com/media/rqxiddo5/informe-europe-talks-migration-espan-a-2025-more-in-common.pdf

Las cifras de apoyo son similarmente altas cuando se pregunta a los empleados

por la puesta en marcha de programas de acogida en sus empresas

¢En qué medida le pareceria una buena o una mala idea que la empresa en la que usted trabaja

contratara refugiados para ayudarles a integrarse laboralmente?

@ Muy buena idea @ Buenaidea @ No lo sé/No tengo una opinion = Malaidea @ Muy mala idea

forma positiva la puesta en marcha

refugiados en sus empresas

13 8 21

Trabajadores de empresas con
<250 empleados

Trabajadores de empresas con
entre 250 y 1000 empleados

Trabajadores de empresas con 1" 1" 8
+1000 empleados

More in Common Espana, Noviembre de 2025. Resultados mostrados en % para el total de empleados en empresas en Espana y poredad y
tamano de la empresa.




La puesta en marcha de programas de aco?ida de refugiados seria
incluso una fuente de orgullo para los empleados

¢En qué medida se sentiria usted orgulloso de su empresa si esta decidiera contratar a
refugiados llegados a Espaina para ayudarles a integrarse laboralmente?

@ Muy orgulloso @ Algo orgulloso @ No lo sé/No tengo una opinién = Poco orgulloso @ Nada orgulloso

Total empleados en Espania 39 12 10 12
Empleados hombres — 41 10 10 13
Un 66% afirma que se sentiria Empleadas mujeres — 37 14 10 10
orgulloso o muy orgulloso si su
empresa pusiera en marcha Empleados 18-24 _ 43 7 10 24
programas de empleo para
Trabajadores de empresas con
Trabajadores de empresas con
entre 250 y 1000 empleados _ g e 4 L
Trabajadores de empresas con

More in Common Espafia, Noviembre de 2025. Resultados mostrados en % para el total de empleados en empresas en Espafia y por edad y
tamano de la empresa.




Hasta un 75% de los empleados estaria abierto a implicarse
activamente en los programas de empleo para refugiados

Y sila empresa en la que usted trabaja contratara a refugiados recién llegados a Espaiia,
cestaria dispuesto a implicarse con ellos, por ejemplo, convirtiéndose en el mentor o tutor de
una persona refugiada dentro de su empresa?

@ Definitivamente si @ Probablemente si @ Quizds @ Nolosé = Probablemente no @ Definitivamente no

Total empleados _ 31 21 é 9 10

Empleados hombres _ 32 21 5 10 n
Empleadas mujeres _ 31 22 7 7 9

Empleados 18-24 — 28 20 7 3 24

Empleados 25-39 _ 30 23 é 7 1
Empleados 40-64 _ 32 20 é 10 9

Empleados +65 _ 25 30 2 8 12

Trabajan en empres:z‘:?ezﬁig _ 29 23 5 9 10
Trabajdores de emprzessgs;(glggg _ 3 22 % 8 10
Trabajan empresa +1000 _ 35 18 6 9 9

More in Common Espafia, Noviembre de 2025. Resultados mostrados en % para el total de empleados en empresas en Espafia y por edad y
tamafio de la empresa.




El 74% de los estudiantes universitarios y de FP valoran positivamente
la puesta en marcha de programas para refugiados en sus centros

Imagine que la universidad o el centro de Formacion Profesional en
el que estudia actualmente decidiera poner en marcha un programa
para acoger y ayudar a refugiados en edad de estudiar que hayan
llegado a Espana huyendo de un conflicto o una crisis internacional.
¢Le pareceria una buena o una mala idea?

@ Muy buena idea @ Buenaidea @ No lo sé/No tengo una opinion =~ Mala idea @ Muy mala idea

Total estudiantes Universitarios FP

7

10 9 2

7
12

8
12

12

54 54 53

Resultados mostrados para el total de los estudiantes de centros universitarios y de FP y también para los
universitarios y los estudiantes de FP por separado




N

Hasta un 78% de los estudiantes universitarios y de FP estarian
dispuestos a convertirse en “mentores” de personas refugiadas

Y si el centro en el que estudia actualmente decidiera poner en marcha una iniciativa de
acogida de estudiantes refugiados, ;estaria dispuesto a implicarse en dichos programas, por
ejemplo convirtiendose en el mentor o guia de una persona refugiada dentro de su centro de

estudios?

@ Definitivamente si @ Probablemente si @ Quizas  Probablemente no @ Definitivamente no @ No lo sé

Total estudiantes Universitarios FP
6O 64 55
12 1" 13
24
21
34 43 40

Hesultados mostrades para el total de los estudiantes de centros universitarios y de FF y también para los universitarios y los estudiantes de FP por separado




More in Common es una organizacion internacional fundada en 2(
Actualmente, estamos presentes en Estados Unidos, Brasil, Rei

desarrollamos nuestra labor investigadora para facilitar una mejo

recurrentemente en medios de comunicaciéon de todo el mur

Times, The Economist, The Guardian, The Times, :"“_Ji
WWW.moreincommon.com o n

=
;. Quieres encargarnos un estudio o inves


https://moreincommones.substack.com/
https://x.com/moreincommones
https://www.linkedin.com/company/more-in-common-espa%C3%B1a/
https://bsky.app/profile/moreincommones.bsky.social
https://moreincommones.substack.com/

